Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. Csoportos

Hitelfedezeti Biztositasanak Szerzédési Feltételei
az ERSTE Bank Hungary Zrt. altal nyujtott személyi
kolcsonokhoz

Altalanos Biztositasi Feltételek

Jelen feltételek (tovabbiakban: ASZF) - ellenkezd szerzédéses kikétések hianyaban az
UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: biztositd) és az

ERSTE Bank Hungary Zrt. koézott
szerzédésre (a
érvényesek,

biztositasi
szerz6dés)
szerz6dést erre

|étrejott csoportos hitelfedezeti
tovabbiakban: csoportos hitelfedezeti  biztositasi
feltéve, hogy a csoportos hitelfdezeti biztositasi

hivatkozva kototték, és a jelen feltételhez kapcsolédé kiilonos feltételek masképp nem
rendelkeznek.
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1. § A biztositasi szerz6dés szerepl6i
A szerz6d6 az ERSTE Bank Hungary Zrt, amely a biztositéval az altala
nyujtott forint- illetve deviza alapu személyi kolcsont igénybe vevd
természetes személyekre vonatkozéan a csoportos hitelfedezeti biztositasi
szerz6dést megkototte, az azzal kapcsolatos jognyilatkozatokat teszi és a
biztositasi dij medfizetésére kotelezettséget vallal.
A biztositott az a természetes személy, aki (1) a szerzéddvel személyi
kolcsdnszerzédéses jogviszonyban all, (2) megfelel a 6.§-ban irt eléirasoknak,
(3) az altala tett csatlakozasi nyilatkozatban elfogadja a csoportos hitelfedezeti
biztositasi szerzédés feltételeit, a csoportos hitelfedezeti biztositasi
szerz6déshez biztositottként csatlakozik és ezzel hozzajarul ahhoz, hogy a
csoportos hitelfedezeti biztositas alapjan a biztositd kockazatviselése ra
kiterjedjen.
A kedvezményezett a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédésben
megjelolt azon jogi személy, amely a biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a biztositasi szolgaltatasra jogosult. Jelen csoportos hitelfedezeti
biztositasi szerz6dés kedvezményezettie a biztositottnak a csoportos
biztositashoz térténé csatlakozasakor tett csatlakozasi nyilatkozaton adott
beleegyezése alapjan a szerz6d6, azaz a ERSTE Bank Hungary Zrt.
A biztosit6 az UNION Vienna Insurance Group Biztositd Zrt. amely a
biztositasi dij ellenében a biztositasi kockazatot viseli és a feltételekben
meghatarozott események bekdvetkezésekor a szerz6désben meghatarozott
szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal.

§ A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés létrejotte,
tartama
A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6dés a szerz6d6 és a biztositd
kdzott irasban, hatarozatlan tartamra jott létre.
A biztositasi id6szak egy év, melynek kezdete a szerz6dés alairasat kdvetd
hénap elsé napja.

3. § Abiztositasi esemény
A csoportos biztositasi szerz6dés alapjan az alabb felsoroltak szamitanak
biztositasi eseménynek:

3.1.1. balesetbél vagy betegségbdl ered6, 60 napot meghaladd
keres6képtelenség
3.1.2. 60 napot meghaladé munkanélkiliség

A fenti biztositasi események meghatarozasat a vonatkozo kilonds feltételek
tartalmazzak.

§ A biztositott csatlakozasa a csoportos hitelfedezeti biztositasi
szerzédéshez

A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés egyidejlileg tobb biztositottra
vonatkozik, melyhez a biztositottak csatlakozasi nyilatkozat megtételével
egyénileg csatlakoznak.

A csoportos Dbiztositasi szerz6déshez biztositottként csatlakozhatnak
mindazon személyek, akik megfelelenek jelen feltételek 6.§-aban leirtaknak. A
csatlakozasi nyilatkozat megteheté mind a kdlcsénszerz6dés megkdtésekor,
mind a mar fennalld szerzédés tartama alatt. Irasbeli csatlakozasi
nyilatkozattal torténd csatlakozas esetén a csatlakozasi nyilatkozat kizarélag
egy erre a célra rendszeresitett fomanyomtatvanyon teheté meg. A
biztositottak a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6déshez az alabbiakban
felsorolt médok valamelyike Utjan csatlakozhatnak:

4.2.1. A kolcsdnszerzédés alairasaval egyidejileg — a szerz6dd altal
rendelkezésre bocsatott formanyomtatvany (csatlakozasi nyilatkozat)
alairasaval,

4.2.2. a kolcsdnosszeg folyositasat kévetéen alairt, a szerz6dé részére
eljuttatott utélagos csatlakozasi nyilatkozattal,

4.2.3. a kolcsdndsszeg folyositasat kdvetden a szerz6dd vagy megbizottja

altal torténé telefonos megkeresés soran tett — rogzitett - szobeli
csatlakozasi nyilatkozattal,
A 4.22-423 pontok szerinti csatlakozas esetén a szerz6d6é irasbeli
visszaigazolast kild a biztositott részére arrol, hogy a biztosité
kockazatviselése a Dbiztositottra kiterjed (a tovabbiakban: irasbeli
visszaigazolas).
A biztositott a csatlakozasi nyilatkozattal:

4.5.

4.4.1. elfogadja a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés feltételeit,
hozzajarul ahhoz, hogy a biztosité kockazatviselése ra kiterjedjen, igy
a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédésekhez biztositottként
csatlakozik,

felhatalmazast ad arra, hogy (1) a szerz6d6 atharitsa ra a csoportos
hitelfedezeti biztositas havi dijanak a biztositottra jutd részét, (2) az
atharitott biztositasi dijat a szerz6d6 a havi torlesztérészlettel egyutt
t6le beszedje és azt a biztositonak megfizesse.

A biztositonak jogaban all, hogy adott biztositott csatlakozasi nyilatkozatat
indoklas nélkil elutasitsa, illetve tetszéleges id6ponttol kezdve tovabbi
biztositottak csatlakozasat felfliggessze.

4.4.2.

5. § A csatlakozasi nyilatkozat visszavonasa

A biztositott jogosult a ré4 vonatkozd biztositasi jogviszonyt a csatlakozasi nyilatkozatat
visszavono, a szerz6d6hoz intézett irasbeli nyilatkozattal (a tovabbiakban: felmondé
nyilatkozat) megszuintetni.

5.1.

5.2.

6.1.

7.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.
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Amennyiben a felmondé nyilatkozat a csatlakozasi nyilatkozat alairasat — a
4.2.2-42.3 pontok szerinti utdlagos csatlakozas esetén az irasbeli
visszaigazolas kézhezvételét — koveté 30 napon belil a szerz6dénél
rogzitésre kerll, ugy a biztositasi jogviszony a rogzités napjan 24 6rakor
azonnali hatdllyal megszlnik. A felmondasi szandék rogzitésére annak
beérkezését kdveté 3 munkanapon bellil kerll sor.

Amennyiben a felmondé nyilatkozat a csatlakozasi nyilatkozat alairasat — a
4.2.2-42.3 pontok szerinti utélagos csatlakozds esetén az irasbeli
visszaigazolas kézhezvételét — kdveté 30 napon tul érkezik be a szerz6d6héz,
ugy a biztositasi jogviszony a felmondasi szandék rogzitését kovetd elsd
torlesztérészlet esedékességét megeléz6 napon 24 érakor sziinik meg. A
felmondasi szandék rogzitésére annak beérkezését kévetd 3 munkanapon
bellil kerdl sor.

6. § A biztositottra vonatkozé el6irasok
A biztositott az altala tett csatlakozasi nyilatkozat alapjan az lehet, aki a
csatlakozasi nyilatkozat megtételének idépontjaban a kdvetkezd feltételeknek

megfelel:

6.1.1. életkora 18 és 65 év kozotti,

6.1.2. nem rokkantnyugdijas, illetéleg nem részesll rehabilitacios
jaradékban,

6.1.3. a jelen feltételek alapjan létrejott biztositasi szerz6désnek -—

ugyanazon személyi hitel vonatkozasaban — korabban még nem volt
biztositottja.

§ A biztositasi szerz6dés alanyainak jogai és kotelezettségei

A szerz6d6 koteles a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés dijanak
medfizetésére, valamint a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6déssel
kapcsolatos megfeleld jognyilatkozatok megtételére.

A szerz6d6 és a biztositott koteles a kozlési és valtozas bejelentési
kotelezettségének eleget tenni, valamint koteles a biztositd altal feltett, a
biztositas szempontjabdl sziikséges kérdéseket a valdsagnak megfeleléen és
teljes kortien megvalaszolni.

A kozlési kotelezettség abban all, hogy a szerz6d6 és a biztositott koteles a
biztositas elvallaldsa szempontjabdél minden olyan lényeges korilményt,
adatot a biztositéval irasban k6z6Ini, amelyeket ismert vagy ismernie kellett. A
biztosito irasban kozolt kérdéseire adott, a valésagnak megfeleld valaszokkal
a fél kozlési kotelezettségének eleget tesz. A kérdések megvalaszolatlanul
hagyasa egymagaban nem jelenti a kozlési kotelezettség megsértését.

A biztosité a szolgaltatas jogalapjanak megallapitdsahoz a kozolt adatokat
ellendrizhetik,az egészségi allapot tekintetében sajat orvosuk altal vizsgalatot
kezdeményezhet.

A biztosité koteles a tudomasara jutott adatokat megbrizni és a
biztositointézetekrél és a biztositasi tevékenységrél szoldé 2003. évi LX. tv.
(tovabbiakban: biztositasi torvény-Bit.) foglaltak szerint titokként kezelni.

§ A biztosit6 kockazatviselésének tartama, a kockazatviselés
kezdete

A biztosité kockazatviselésének a kezdete:

8.1.1. a kolcsdnszerz6dés megkotésekor tett irasbeli csatlakozasi

nyilatkozat esetén a kolcson elsé Ugyleti éve kezd6é honapjanak 15.

napjan 0 6ra;

a kolcsondsszeg folyositasat kovetden tett irasbeli vagy szobeli

csatlakozasi nyilatkozat esetén a nyilatkozat szerz6d6héz torténd

eljuttatasat kovetd elsé esedékes torlesztérészlet honapjanak 15.

napjan 0 6ra;

Ha a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés és/vagy a vonatkozo

kilénds biztositasi feltételek eltéréen nem rendelkeznek, a biztositd

kockazatviselése a biztositott kdlcsdonszerzédésének tartaman belil arra az

id6szakra terjed ki, amely alatt a biztositottnak kolcsontartozasa all fenn a

szerzdd6 felé.

A biztosité nem viseli a kockazatot azon id6tartam alatt, amig a kolcson

torlesztése a szerz6dd és a biztositott kdzotti jogviszonyban a szerz6dé altal

engedélyezett médon szlinetel.

8.1.2.

9. § A biztosité kockazatviselésének megsziinése
A biztositd kockazatviselése az 6sszes kockazatra vonatkozéan megsziinik
abban az id6épontban, amelyik az alabb felsoroltak kozil leghamarabb
bekdvetkezik:



10.1.

10.2.

12,

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

13.1.

azon a napon 24 o6rakor, amikor a biztositott kolcsonszerzédése
barmely okbdl megszinik,

az utolso havi torlesztérészlet esedékességének napjan 24 érakor,
azon a napon 24 orakor, amikor a biztositott aktualis
kolcsontartozasat a biztositd a biztositasi események bekdvetkezése
esetén kiegyenliti,

annak a naptari évnek az utolsé napjan 24 o6rakor, amikor a biztositott
a 70. életévét betodltotte,

a biztositott halalanak napjan,

abban az esetben, ha a biztositott a ra atharitott biztositasi dijat az
esedékességtél (mely azonos az adott havi torlesztérészlet
esedékességével) szamitott 90 nap elteltével sem fizette meg a
szerz6d6nek, a 90. napon 24 dérakor,

a biztositott altal tett csatlakozasi nyilatkozat visszavonasa esetén a
5.1. illetve 5.2. pontban meghatarozottak szerint a biztositasi
jogviszony megsziinésekor.

azon a napon 24 orakor, amikor a biztositott 6regségi vagy
elérehozott 6regségi nyugallomanyba vonul,
9.1.9. a Dbiztositott rokkantsagat megallapito
meghozatalanak napjan 24 érakor,

a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédés rendkivili felmondasa
esetén (1) ha az adott honapra esedékes biztositasi dij mar
megfizetésre kerllt, gy az adott hénap utolsé napjan 24 érakor, (2)
ha az adott hdnapra esedékes biztositasi dij még nem kerult
medfizetésre, ugy a rendkiviili felmondas napjan 24 érakor.

a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6dés rendes felmondasa
esetén a szerzédés megsziinésének napjan (10.1. pont) 24 érakor..

joger6s  hatarozat

9.1.11.

10. A szerz6dés megsziinése
A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6dés felmondasa rendes felmondas
atjan
10.1.1. A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerzédést mind a szerzédo,
mind a biztositd jogosultak a folyamatban Iévé naptari év végére a
masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal felmondani.
Ha a felmondas a masik félhez a folyé év végét legalabb 30 nappal
megeléz6éen beérkezik, akkor a szerz6dés a folyamatban lévé év
utolsé napjan 24 orakor lép sziinik meg. Ha a felmondas a masik
Félhez a folyd év végét megel6zd 30. napot kdvetden érkezik be,
akkor a szerz6dés csak a soron kovetkezd év utolsé napjan 24
orakor szlinik meg.
A csoportos hitelfedezeti
felmondas utjan:
10.2.1. Amennyiben a csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6dés tartama
soran a biztositasi dijak moédositasa valik szikségessé és a biztosito
ilyen irdnyl modosité javaslatat a szerzédé nem fogadja el, a
biztositot megilleti a rendkivili felmondas joga, azaz a biztositd
jogosult a biztositast a szerz6d6hdz intézett iraseli nyilatkozattal
azonnali hatallyal megsziintetni.

10.1.2.

biztositasi szerz6dés felmondasa rendkivili

11. § Terileti hataly
A Dbiztositds valamennyi orszagban bekovetkezett biztositasi eseményre
kiterjed, kivéve a munkanélkilivé valas kockazatat, amelyre vonatkozéan a
teruleti hataly a Magyar Kdztarsasag teruletére korlatozodik.

§ A csoportos hitelfedezeti biztositasi szerz6dés alapjan fizetend6

biztositasi dij, a dij médositasanak lehetésége
A csoportos hitelfedezeti biztositas dija a biztositd kockazatviselésének, illetve
szolgaltatasi kotelezettségének ellenértéke, melyet a szerz6dé havonta fizet
meg a biztositonak.
A szerz6d6 az els6 havi dijat a kockazatviselés kezdetének honapjat kdvetd
hénapban koteles medfizetni. A szerz6d6 dijfizetési kotelezettsége a
kockazatviselés megsziinésének honapjaig all fenn.
A szerz6d6é az altala medfizetett havi biztositasi dijnak a biztositottra jutod
részét a biztositott altal a csatlakozasi nyilatkozatban adott felhatalmazas
alapjan atharitja a biztositottra. Az atharitasra kerilé dijrészt a szerz6d6
szamitja ki és a havi torleszt6 részletek esedékességekor szedi be. Deviza
alapu hitelek esetén a devizaban kifejezett havi biztositasi dijat ugyanazon az
arfolyam alkalmazasaval kell forintra valtani, mint az adott havi térlesztd
részletet.
Amennyiben a biztositott felmond6 nyilatkozata a csatlakozasi nyilatkozat
alairdsat — a 4.2.2-4.2.3 pontok szerinti utdlagos csatlakozas esetén az
irasbeli visszaigazolas kézhezvételét — kdvetd 30 napon belll a szerz6d6nél
régzitésre kerll, Ugy az addig az id6pontig fizetett dijak a szerz6dd részére
visszafizetésre kerlilnek. A biztositottra atharitott, téle a havi torlesztérészlettel
beszedett dijakat a szerz6d6 ebben az esetben a biztositottnak a kovetkezd
torlesztérészlet esedékességeéig visszajuttatja.
Ha a szerz6d6 és a biztositd a dijtételek emelésérél megallapodnak, a
szerz6d6 legalabb a dijemelés hatalyba |épését megel6zéen 30 naptari
nappal korabban Hirdetmény utjan értesiti a biztositottakat a dij
moédosulasarél. Ha a biztositott a dijemelést nem fogadja el, jogosult a
csatlakozasi nyilatkozatat az 5 §-ban foglaltak szerint visszavonni.
Amennyiben a biztositott a Hirdetmény megjelenését kdvetd 30 napon belil
nem juttatja el felmondé nyilatkozatat a szerz6d6 részére, ugy a maédositott dij
fizetését magara nézve elfogadottnak tekinti.

13. § Ertékkovetés
A biztositd értékkovetést nem alkalmaz.
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14. § A biztosit6 szolgaltatasa

Altalanos rendelkezések
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14.2.
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.
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A biztositott (i) 60 napot meghaladé atmeneti keres6képtelensége vagy
(ii) 60 napot meghaladé regisztralt allaskeresékénti nyilvantartasa
esetén

14.1.1. A biztositd a vonatkozé kllonds biztositasi feltételek szerint megfizeti
a szerz6dd mint kedvezményezett részére a biztositasi esemény
bekovetkezésének idSpontjat (a kereséképtelenség, illetéleg a
Biztositott allaskeres6kénti nyilvantartasanak 61. napjat) kovetéen
esedékessé valé havi torlesztérészlet(ek)et. A biztositd kizarolag a
biztositasi eseményt kivaltd allapot fennallasanak idétartama alatt
esedékessé vald havi térlesztérészletek megfizetését vallalja.

Ha a biztositottat a kolcsdnszerz6dés alapjan megilleti a havi
torlesztérészlet vagy a futamidé megvaltoztatasanak a joga és a
kolcsonszerzédés ilyen médositasa kévetkeztében a biztositott altal
fizetendd havi torlesztérészlet 6sszege a keres6képtelenség vagy a
felmondas illetéleg a munkaviszony k6z6s megegyezéssel torténd
megszintetésének idépontja elsé napjat megel6zé 3 (harom)
hénapon belil megemelkedik, akkor a biztositasi esemény
bekdvetkezése esetén a biztositd biztositasi szolgaltatasként olyan
O0sszegll havi torlesztérészlet(ek)et fizet a kedvezményezett részére,
amely 6sszeg a havi torlesztérészlet emelkedését megel6zéen volt
fizetend6 a kolcsonszerz6dés alapjan. Ez a rendelkezés nem
alkalmazandé  abban az  esetben, ha a biztositott
keres6képtelenségét baleset okozta.

Deviza alapu hitelek esetén a devizaban megallapitott havi
torlesztérészlet 6sszegét, illetéleg a devizaban megallapitott kamatok
és dijak Osszegét a szerz6d6 4dltal alkalmazott, az adott
torlesztérészlet esedékességének napjan érvényes deviza eladasi
arfolyamon kell forintra atszamitani.

14.1.2.

14.1.3.

A biztositd a kolcsontorlesztést nyujtd biztositasi szolgaltatast egyidejileg
csak egy jogcimen (vagy kereséképtelenség, vagy munkanélkiliség) teljesiti.
Ha a havi torlesztérészletek fizetésének tartama alatt a biztositottnak masik
jogcimen is szolgdltatasi igénye keletkezik, melynek alapjan a biztositd
szintén a havi torleszttérészletek megdfizetésére koteles, akkor a biztosité az
elséként bejelentett biztositasi esemény alapjan teljesit mindaddig, amig ezen
a jogcimen a biztositott szolgaltatasra jogosult.

A biztosité szolgaltatasanak felsé hatara

14.3.1. Kerest6képtelenség vagy munkanélkiliség esetén a biztositd
szolgaltatdsa nem haladhatja meg az eredeti ligyféllimit alapjan, nem
akciés kamattal szamitott annuitdsos (kamatot, tokét, esetleg
kezelési koltséget tartalmazod) havi torlesztérészletének 115%-at
(deviza alapu hitelek esetén ezen 6sszeghatart a devizaban kifejezett
havi torlesztérészletre kell alkalmazni).

§ A biztositasi esemény bejelentése, a biztosito teljesitése, a
teljesitéshez sziikséges iratok

A biztositasi eseményt a biztositott vagy a biztositott altal meghatalmazott

személy (a tovabbiakban egyittesen: a szolgaltatast igényl6 személy) - és

amennyiben a szerz6dd tudomasara jut, a szerzddd is - koteles annak

bekovetkezését kdvetd 15 napon bellil - akadalyoztatas esetén 30 napon beldl

- bejelenteni a biztositonak, az alabbi cimen:

ERSTE Bank Hungary Zrt.
Csoportos Hitelfedezeti Biztositasok Karbejelentése
1300 Budapest, Pf. 161; Tel: (1) 501-2372

A biztosité teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a bejelentési és

a szikséges felvildgositasi kotelezettségek megsértése miatt Iényeges

kérulmeények kiderithetetlenné valnak.

A biztositasi szolgaltatas igénybevételéhez a biztosité a kovetkezd

dokumentumokat kérheti:

15.3.1. a szerz6d6t6l a biztositott csatlakozasi nyilatkozatanak masolatat,
szobeli csatlakozas esetén a telefonbeszélgetés hangfelvételét,

15.3.2. a szerz6d6tdl a teljesitendd biztositasi szolgaltatasra vonatkozo
adatokat (havi tOrlesztérészlet dsszege, deviza alapu hitel esetén
arfolyam),

156.3.3. a szolgaltatast igényl6 személy altal kitdltott szolgaltatasi
igénybejelenté nyomtatvanyt,

15.3.4. a baleseti jegyz6konyvet, ha ilyen késziilt,

15.3.5. hatosagi eljaras esetén az erre vonatkozo jogerés hatarozatot, vagy
birésagi itéletet,

15.3.6. a biztositd altal meghatarozott egyéb dokumentumokat, vagy azok
masolatait (pl. tappénzes lap, mitéti leiras dokumentacidja,
diagnosztikus leletek, koérhazi zardjelentés, stb.), amelyek a
jogosultsag és a biztositasi esemény megallapitasahoz sziikségesek,

15.3.7. ha a biztositasi esemény kulfoldon torténik, az idegen nyelven

kiallitott dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.
Az egyes biztositasi kockazatokra / szolgaltatdsokra vonatkozd kilonds
biztositasi feltételek a fentieken tul tovabbi dokumentumok benyujtasat
irhatjak el6.
Abban az esetben, ha a biztosité altal kért dokumentumokat nem, vagy
hianyosan nyujtjak be, a biztosité a szolgaltatasi igényt elutasithatja, illetéleg
azt a rendelkezésre allé dokumentumok alapjan biralja el.
A biztositd teljesitése az elbiralashoz sziikséges valamennyi dokumentum
beérkezését kdveté 15 napon bellil esedékes.



16. § A biztosito mentesiilése
A kozlési kotelezettség megsértése esetében a Dbiztositd teljesitési
kotelezettsége nem all be, kivéve, ha bizonyitjak, hogy az elhallgatott vagy be
nem jelentett korGiményt a biztositdé a kockazatviselés kezdetekor mar
ismerte, vagy az nem hatott kozre a biztositasi esemény bekdvetkezésében.
Amennyiben a biztositénak a biztositasi esemény utan tudomasara jut, hogy
azt barmely olyan kérllmény idézte elé, amely a kockazatviselés kezdetekor,
szandékosan pontatlan vagy hidnyos informaciok miatt nem volt elére
meghatarozhato, holott a kockazatvallalas szempontjabol Iényeges lett volna,
az adott biztositd jogosult a szolgaltatasat megtagadni.
A biztositd mentesil a szolgaltatas teljesitése aldl, ha a biztositasi esemény
okozati Osszefliggésben all a biztositott — a biztositds hatalyba lépését
kévetben - két éven bellil bekdvetkezd dngyilkossagi kisérletével, flggetlenil
attdl, hogy azt tudatzavaraban kovette el.
A biztositd mentesil a szolgaltatas teljesitése aldl, amennyiben a biztositasi
esemény Osszeflggésben all a biztositott nem orvosi javallatra vagy nem az
el6irt adagolasban torténd gyogyszer szedésével.
A biztosité mentesil a szolgaltatas teljesitése aldl, ha bizonyitast nyer, hogy a
biztositasi eseményt a biztositott jogellenes, szandékos vagy sulyosan
gondatlan magatartasa idézte el6. Sulyosan gondatlan magatartas okozta
balesetnek, illetve betegségnek minésil, ha:
16.5.1. a biztositasi esemény a biztositott szandékosan elkdvetett sulyos
blincselekménye folytan vagy azzal 6sszefliggésben kdvetkezett be,
a biztositasi esemény a biztositott rendszeres alkoholfogyasztasaval
Osszefliggésben kdvetkezett be, vagy
a biztositasi esemény a biztositott boditd, kabitd, vagy mas hasonlé
hatast kivalté szerek fogyasztasa miatti allapotaval ¢sszefliggésben,
illetve toxikus anyagok szedése miatti fliggése folytan kovetkezett be,
a baleset idején a biztositott alkoholos allapotban volt, illetéleg
kabitészer vagy kabitd hatasu anyag hatasa alatt allt és ez a tény a
baleset bekdvetkezésében kdzrehatott.
a biztositasi esemény a biztositott jogositvany, vagy érvényes
forgalmi engedély nélkili gépjarmiivezetése kdzben kovetkezett be
és a biztositott mindkét esetben mas kdzlekedésrendészeti szabalyt
is megszegett, vagy
a biztositasi esemény amiatt kdvetkezett be, hogy a biztositott
engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkll végzett, vagy
a biztositott munkavégzése soran, a munkavédelmi szabalyoknak a
biztositott altali sulyos megsértése miatt kdvetkezett be, tovabba
diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitasokat
nem tartotta be és ennek kovetkezményeként szévédmeény,
allapotromlas kdvetkezett be, ami megelézhetd lett volna.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.5.2.

16.5.3.

16.5.4.

16.5.5.

16.5.6.

16.5.7.

16.5.8.

17. § Kizarasok
Altalanosan alkalmazando kizarasok:

17.1. A biztosité nem viseli a kockazatot abban az esetben, ha a biztositott a
kockazatviselés kezdetekor rokkantnyugdijas vagy rehabilitacios jaradékban
részesil.

17.2. A biztosité kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a bekdvetkezett
biztositasi esemény kdzvetleniil vagy kdzvetve dsszefliggésben all:

17.2.1. harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel (jelen
feltételek szempontjabol harci cselekménynek minésil a
hadiizenettel vagy anélkil vivott haboru, hatarvillongas, felkelés,
forradalom, zendilés, toérvényes kormany elleni puccs vagy
puccskisérlet, polgarhabort, népi megmozdulas, példaul nem
engedélyezett tintetés, vagy be nem jelentett, illetve nem
engedélyezett  sztrajk, idegen orszag korlatozott  célu
hadicselekményei példaul csak légi csapas vagy csak tengeri akcid,
kommandé tdamadas, terrorcselekmény),

17.2.2. allam elleni blncselekményekkel, felkelésekkel, vagy zavargasokkal
(e feltétel szerint allam elleni biincselekmény az, amit a Biinteté
Torvénykdnyv annak mindsit: kilondsen lazadas, kémkedés,
rombolas),

17.2.3. atomkarokkal (nuklearis hasadas, nuklearis reakcid, fuzid, radioaktiv-,
ionizalo- illetve lézersugarzas valamint ezek szennyezése, kivéve az
orvosilag el6irt terapias célu sugarkezelést),

17.2.4. fegyver, robbanoszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznalataval,

17.2.5. HIV fert6zéssel (kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor a
fertéz6dés olyan kérilmények koézott tortént, amit a biztositott nem
tudott elkerulni; példaul laboratériumi fertéz6dés, vagy fogorvosi
manipulacio),

17.2.6. nemi érintkezés utjan terjedd egyes fert6z6 betegségekkel,

17.2.7. egyéb kockazatosnak mindsilé tevékenységekkel, kuldndsen a
buvarkodas, barlangaszat, hegymaszas, egyéni hajézas, vitorlazas,
vadvizi evezés, tengeri horgaszat.

17.3. A biztositd nem viseli a kockazatot, ha a biztositott halala, balesete vagy
betegsége
17.3.1. gépi erbvel hajtott szarazfoldi, Iégi vagy vizi jarmiben hazai vagy

nemzetkdzi sportversenyen valé részvétel kdvetkeztében, vagy ilyen
versenyekre valé felkészllés soran kovetkezik be, vagy

17.3.2. nem a szervezett |égi forgalom keretében végrehatott Iégi uton valé
részvétel, hanem egyéb (akar motoros, akar motor nélkili) repilés
vagy repulésportolas kdvetkezménye, vagy

17.3.3. hivatasos sportoloként végzett, a sajat megélhetését biztositd
sporttevékenysége soran kdvetkezett be.

17.4. A biztositd kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kezdete el6tt

meglévé betegséggel, koros allapottal vagy velesziiletett rendellenességekkel
(a tovabbiakban egylttesen: meglévd betegség) és azok kdvetkezményeivel
okozati Osszefliggésben all6 eseményekre abban az esetben, ha a
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kockazatviselés kezdetekor a meglévé betegségrél a biztositott tudomassal
birt.

A kockazatviselés kezdete el6tt bekdvetkezett baleset vagy betegség miatt
barmely okbol mar karosodott, beteg, sérult vagy csonkolt testrészek és
szervek illetve e sériilések késébbi kdvetkezményei a biztositasbdl ki vannak
zarva.

A biztositott a biztositasi esemény bekovetkezésekor koteles indokolatlan
késedelem nélkil orvosi ellatast igénybe venni, valamint a kezelést a gydgyitd
eljaras befejezéséig folytatni. A biztosité jogosult a szolgaltatast részben vagy
egészben megtagadni, amennyiben a biztositott e kotelezettségének nem tett
eleget.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv panaszokra
épulé igényekre, amelyek objektiv orvosi moédszerekkel nem igazolhatok
(példaul migrén, vagy a gerinc egyes degenerativ betegségei (polidiszkopatia)
és azok kozvetett vagy kozvetlen kdvetkezményei, stb.).

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a kockazatviselés kezdetekor a
biztositott barmilyen jogcimen - kivéve az 6zvegyi nyugdijat — nyugdijas.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

18. § Egyéb tudnivalék
Eléviilés
18.1. A biztositasi szerzédésen alapulo, illetve a biztositasi események alapjan
érvényesithetd igények a biztositasi szerz6dés megsziinésétdl, illetve a
biztositasi események bekdvetkeztétsl szamitott 2 év elteltével eléviilnek.

Panaszbejelentés
18.2. A biztositdé szolgaltatasanak teljesitésével vagy mikodésével kapcsolatos
panaszokat személyesen vagy irdsban az alabbi cimen lehet bejelenteni:
UNION Vienna Insurance Group Biztositd Zrt.
(1082 Budapest, Baross u. 1.)

Feliigyeleti szerv

18.3. A biztosito felugyeleti szerve:
Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(1013 Budapest, Krisztina krt. 39.)
18.4.  Afelligyelet fogyasztoi panaszokkal foglalkozo szerve:lll

Pénzlgyi Szervezetek Allami Felligyelete
Biztositasi Ugyfélszolgalati és Panaszugyintézési Féosztaly
(1013 Budapest, Krisztina kérut 39.)

Jogok érvényesitésének egyéb férumai
18.5. A biztositasi szerz6désbdl eredé panaszok az illetékes Gazdasagi Kamarak
mellett szervezett Békéltetd Testiilethez is el6terjeszthetek.

A szerz6désre vonatkozé jog

18.6. A biztositasi szerz6désre a magyar jog alkalmazandd, a szerz6désbdl
szarmazo6 jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése, valamint igények
érvényesitése soran a magyar anyagi és eljarasjog szabalyai szerint kell
eljarni. A szerz6dés nyelve magyar, barmely mas, annak akar hivatalos
forditasa is, kizardlag tajékoztatéonak mindsiil.

A biztosité fébb adatai
UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.
Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 1.
Levelezési cim: 1461. Budapest, Pf. 131.
Cégjegyzékszam: 01-10-041566
Székhely allama: Magyarorszag

A biztositasi titok, a személyes adatok kezelésének elvi és gyakorlati tudnivaloi

18.7. A biztositasi titokra, illetve a személyes adatok kezelésére vonatkozd
mindenkor hatalyos torvényi szabdlyozasnak megfeleli eljarast, illetve
szabalyozast a Biztosité hatalyos "Adatvédelmi tajékoztatdja" tartalmazza. A
Biztositonak barmikor jogaban all az "Adatvédelmi tajékoztatd" egyoldalu és a
szerz6d6 értesitése nélkili médositasa, amennyiben a tartalmat meghatarozé
hatalyos jogi szabalyozas megvaltozik. A hatalyos "Adatvédelmi tajékoztatd"
jelen feltételek, és igy a biztositasi szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi.

ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
A biztositasi titok, a személyes adatok kezelésének elvi és gyakorlati tudnivaloi
A biztositasi titok, lizleti titok

1. A biztosit6 koteles a mindenkor hatalyos biztositasi térvényben meghatarozott
biztositasi és (izleti titokra vonatkozé szabalyokat maradéktalanul betartani.

2. Biztositasi titok minden olyan, a biztositd, a biztositaskozvetitd
rendelkezésére all6 adat, amely a biztositd, a biztositaskdzvetité egyes
lgyfeleinek  személyi  korllményeire,  vagyoni  helyzetére, Iilletve
gazdalkodasara vagy a biztositoval kétott szerz6déseire vonatkozik.
Személyes adat az olyan adat, az adatbdl levonhat6 kdvetkeztetés, amely egy
meghatarozott természetes személlyel dsszefliiggésbe hozhatd. A személyes
adat biztositasi titoknak mindsiil.

Amennyiben a személyes adat az Ugyfél egészségi allapotara, koros
szenvedélyére vonatkozik, Ugy az a személyes adatok védelmérdl és a
kdzérdekli adatok nyilvanossagarél szolé 1992. évi LXII. toérvény (a
tovabbiakban: Avtv.) szerint kiildnleges adatnak mindsul, és igy kizarélag az
ugyfél irasbeli hozzajarulasaval kezelheté. Ez az irasbeli hozzajaruldas az

Ervényes a 2010.03.01-jét kovetden biztositotta valé ligyfelekre, visszavonasig



Avtv.-ben foglaltaknak megfeleléen — miszerint a hozzajarulas a szerz6dés
keretei kdz6tt is megtehet — az ajanlati nyilatkozat részét képezi.

3. A biztositd, a biztositaskdzvetité Ugyfeleinek azon Uzleti titkait jogosult
kezelni, amelyek a biztositasi szerz6déssel, létrejottével, nyilvantartasaval,
a szolgaltatassal Osszefliggnek. Az adatkezelés célja csak a biztositasi
szerz6dés megkotéséhez, modositasahoz, allomanyban tartasahoz, a
biztositasi szerz6désbdl szarmazd kdvetelések megitéléséhez szikséges
cél lehet.

4. A Dbiztositasi titok tekintetében, idébeli korlatozas nélkil titoktartasi
kotelezettség terheli a biztositd tulajdonosait, vezet6it, alkalmazottait és
mindazokat, akik ahhoz a biztositoval kapcsolatos tevékenységlk soran
barmilyen médon hozzajutottak.

5. Biztositasi titok csak akkor adhato ki harmadik személynek, ha
a) a biztositd, a biztositaskozvetité Ugyfele vagy annak térvényes
képviseldje a kiszolgaltathaté biztositasi titokkdrt pontosan
megjeldlve, erre vonatkozéan irasban felmentést ad,

b) a biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél szolé 2003. évi LX.
térvény 157. §-aban meghatarozott esetekben a titoktartasi
kotelezettség nem 4l fenn az aladbbi hatésagokkal, illetve

szervezetekkel szemben:

- Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete,

- folyamatban lév6é biintetéeljaras keretében eljar6 nyomozé
hatésag és ligyészség,

- bintetélgyben, polgari ligyben, csédeljaras illetve felszamolasi
eljaras ugyében eljaro biroésag,

- végrehajtasi Uigyben eljaré 6nallé birésagi végrehaijto,

- a hagyatéki igyben eljaré kdzjegyzé,

- adohatosag,

- nemzetbiztonsagi szolgalat,

- a biztositokkal, illetve a biztositasi tevékenységgel kapcsolatos
versenyfelligyeleti feladatkdrében eljaré Gazdasagi
Versenyhivatal,

- a feladatkdrében eljaré gyamhatésag,

- az egészségugyrél szolo 1997. évi CLIV. torvény 108.§-a (2)
bekezdésében foglalt egészségligyi hatésag,

- a kuloén torvényben meghatarozott feltételek esetén a
titkosszolgalati eszkézok alkalmazasara, titkos informacié
gyUjtésére felhatalmazott szerv,

- viszontbiztositd, egyuttbiztositéd kdzds kockazatvallalas esetén,

- allomanyatruhdzas keretében atadasra kerill biztositasi
szerzddési allomany tekintetében az atvevé biztosito,

- a kiszervezett tevékenységet végzé szerv,

- orszaggydlési biztos.

A biztosité az lgyfelet nem tajékoztathatja a nyomozé hatdsag és lgyészség, a
nemzetbiztonsagi szolgalat, valamint a kilén térvényben meghatarozott feltételek
esetén a titkosszolgalati eszkdzok alkalmazasara, titkos informacié gydijtésére
felhatalmazott szerv részére térténd adattovabbitasrol.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét:

- Az olyan Osszesitett adatok szolgdltatasa, amelybdl az egyes ugyfelek
személye vagy Uzleti adata nem allapithaté meg,

- a jogalkotas megalapozasa és a hatasvizsgalatok elvégzése céljabol a
miniszter részére személyes adatnak nem minésul adatok atadasa.

- A Bit. Nyolcadik részének Ill. és Ill/A. fejezetében, a Tpt. XIX/B.
fejezetében, valamint a Hpt. XIV/A. fejezetében foglalt rendelkezések
teljesitése érdekében torténd adatatadas.

A biztosité a miikddésével kapcsolatban a tudomasara jutott biztositasi titoknak

is mindsulé Uzleti titkot koteles id8beli korlatozas nélkil megtartani, azt harmadik

személynek nem adhatja at.

Az Uzleti titoktartasi kotelezettség nem all fenn a feladatkérében eljaro

- Felligyelettel,

- MNB-vel,

- nemzetbiztonsagi szolgalattal,

- Allami Szamvevészékkel,

- Gazdasagi Versenyhivatallal,

- a kodzponti kdltségvetési pénzeszkézok felhasznalasanak
szabalyszerliségét és

- célszerliségét ellenérzi Kormany altal kijelolt belsé ellendrzési szervvel,

- vagyonellendrrel,

- Informaciés Kdzponttal

szemben.

A biztosité kotelezettséget vallal arra, hogy megfelell technikai adatvédelemmel,
nyilvantartassal rendelkezik, amely megvaldsitja a biztositasi titok védelmét.

A személyes adatok kezelése

9.

A biztositasi ajanlat - sziikség esetén kilon nyilatkozat - alairasaval a szerz6d6
és a biztositott megadja a személyes és kiildnleges adatai kezelésére, valamint
az esetleges ko6z0s Ugyfélkiszolgalas, valamint elszamolas céljabol a
szerz6déses kotelezettségek és jogosultsagok igazolasara a befolyasold
részesedéssel rendelkezd tulajdonosa, a WIENER STAEDTISCHE Versicherung
AG VIENNA INSURANCE GROUP, annak cégcsoportjaba tartozé csoporttagok,

az ERSTE Bank Csoport tagjai részére — adott esetben kiilféldi adatkezeld
szamara is — torténé atadasara vonatkozo irasbeli hozzajarulasat.

A biztositdé az ERSTE vallalatcsoport tagjai szamara a szerz6dének és a
biztositottnak a biztositasi ajanlaton feltlintetett adatait, kiléndsen a nevét,
lakcimét (székhelyét), telefonszamat tovabbithatja abbdl a kizarélagos célbdl,
hogy a tagvallalatok szolgaltatasaikat kdzvetlenil ajanlhassak fel, amennyiben a
szerz6d6 és a biztositott ehhez az ajanlati vagy kilon nyilatkozati Grlapon
hozzajarul.

Az Ugyfél kérésére a biztosito koteles az altala vezetett nyilvantartasokban tarolt
sajat adatairdl tajékoztatast adni és az lgyfél altal kezdeményezett valtozasokat
adatbazisan atvezetni.

Amennyiben a biztositasi szerz6dés feltétele a leend6 Ugyfél orvosi vizsgalata,
akkor az Ugyfél az elvégzett vizsgalatok eredményeit az egészségugyrdl szo6ld
1997. évi CLIV. térvény értelmében az egészségligyi szolgaltatonal ismerheti
meg.

Az elhunyt személyhez kapcsolédé adatok kezelésére a személyes adatok
kezelésére vonatkozé jogszabdlyi rendelkezések az iranyaddk. Az elhunyt
személlyel kapcsolatba hozhatd adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt
Orokdse, illetve a biztositasi szerzédésben nevesitett jogosult is gyakorolhatja.

A biztosité a személyes — és azon beliil a kiildnleges — adatokat azon idétartam
alatt kezelheti, ameddig a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatban igény
érvényesithetd. A biztositd a létre nem jott biztositasi szerzédésekkel
kapcsolatban is csak addig kezelheti a tudomasara jutott adatokat, amig a
szerz&dés létrejottének meghiusulasaval kapcsolatban igény érvényesithetd.

Az Avtv. értelmében a jogszabalyban meghatarozott esetekben az érintett
tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen. A biztositd, mint adatkezeld
koteles a bejelentéseket a torvény elbirasa szerint kivizsgalni és a kérelmezét
irasban tajékoztatni. Az érintett jogainak megsértése esetén az adatkezel&vel
szemben birésaghoz fordulhat. A biztositd, mint adatkezelé kételes megtériteni
az érintett igazolt karat is, amennyiben azt jogellenes adatkezeléssel, vagy a
technikai adatvédelem kdvetelményeinek megszegésével okozta.

UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.
Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 1.
Levelezési cim: 1461. Budapest, Pf. 131.
Cégjegyzékszam: 01-10-041566

Székhely allama: Magyarorszag

Kiilonos Biztositasi Feltételek
Keresb6képtelenségi kockazat

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztositd) a jelen
kilonds biztositasi feltételek alapjan megkétott csoportos hitelfedezeti biztositasi
szerzédés értelmében meghatarozott dij ellenében arra vallal kdtelezettséget, hogy az

1.§-ban meghatarozott

biztositasi esemény bekovetkezése esetén a 2.§-ban

meghatarozott szolgaltatast nyujtja.

Jelen

kilonds  feltételekben foglaltak a  biztositd csoportos hitelfedezeti

biztositasravonatkozé Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyitt érvényesek.

1.1.
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Ervényes a 2010.03.01-jét kovetden biztositotta valé ligyfelekre, visszavonasig

1. § A biztositasi esemény
E feltételek szempontjabol biztositdsi esemény a biztositottnak a
kockazatviselés idészakan belil bekdvetkezett balesetébdl vagy betegségébdl
eredd, 60 egymast koveté napot meghalad6 folyamatos betegallomanya
(tovabbiakban: keres6képtelenség).
A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a kereséképtelenség 61.
napja.
E kllonds biztositasi feltételek szerint kizardlag a kockazatviselés tartama
alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény nélkil bekdvetkezett
baleset vagy betegség kdvetkezményei mindsiinek biztositasi eseménynek.

1. § A biztosit6 szolgaltatasa
A biztositasi esemény bekovetkezése esetén a biztosito az Altalanos
Biztositasi Feltételek 14.1-14.3 pontjainak figyelembe vételével medfizeti a
szerz6dé részére a biztositasi esemény bekdvetkezésének id6pontjatdl
esedékessé valé havi torlesztérészleteket
A biztosité a havi torlesztérészleteket (i) a kereséképtelenség megsziinéséig,
vagy (ii) a biztositottra vonatkozé kockazatviselés megsziinésének
idépontjaig, (iii) de legfeliebb 6 egymast kdvetd hénapig fizeti, attél fliggden,
hogy ezen idépontok koziil melyik kvetkezik be a leghamarabb.
Ha a biztositott a biztositasi szolgaltatas megszlinését kdveté 60 napon belil
a korabbi biztositasi eseményt kivaltd ok vagy annak kdvetkezménye miatt
ujbdl keres6képtelenné valik, akkor az ilyen keres6képtelenséget a biztositd
az el6z6 biztositasi esemény folytatasaként tekinti és az ujbdli
kereséképtelenség bekdvetkezése utan azonnal szolgaltat. A 60 napon beldl
mas okbdl keletkezd, vagy a biztositasi szolgaltatds megszilinése utan tébb
mint 60 nappal bekdvetkez6 keres6képtelenséget a biztositdé az 1.§-ban
leirtak szerinti Uj biztositasi eseménynek tekinti.
A Dbiztositottra vonatkozéan a biztositds tartama alatt a biztosito
keres6képtelenség cimén Osszesen legfeliebb 24 hoénap szolgaltatas



2.

2.2

2.3.

3.1.

4.1.

4.2.

kifizetésére vallal kotelezettséget, ezt kovetéen a biztositdé szolgaltatasi
kotelezettsége a biztositott keresdképtelenségi kockazatara vonatkozoan
megszinik.

§ A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges dokumentumok

A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz - az Altalanos
Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul - a kdvetkezé dokumentumokat kéri:
21.1. az ,Orvosi igazolds a keresOképtelen dllomanyba vételrdl”
elnevezés(i nyomtatvany hiteles masolatat,

a keres6képtelenség elbirdlasara és igazolasara jogosult orvos vagy
korhaz altal kiallitott olyan igazolas vagy egyéb dokumentum
masolatat, amely tartalmazza a keres6képtelen allapotban tartas
alapjaul szolgalod betegség(ek) vagy allapot(ok) megnevezését.

Az igazolast a biztositottnak havonta kell megkiildeni a biztosito részére. Az
adott hénapra vonatkoz6 igazolast abban a hénapban, de legkésébb az azt
kévetd honap 5-ig kell eljuttatni, amelyben a biztositott kereséképtelen volt.

Ha a biztositott a keres6képtelenség fennallasat a 2.2 pont szerint nem
igazolja, a biztosité kotelezettségét teljesitettnek és a szolgaltatast
befejezettnek tekinti. A biztosité visszamendleges hatallyal teljesiti a
szolgaltatadst abban az esetben, ha a biztositott pétolja az igazolast. A
késedelem miatt felmerilt kamatot, egyéb koltséget a biztosité nem fizet.

2.1.2.

3. §Kizarasok
A biztosité kockazatviselése - az Altalanos Biztositasi
foglaltakon tul - nem terjed ki:

Feltételekben

3.1.1. aszténiaval, depressziéval és mas mentalis rendellenességekkel
kapcsolatos keres6képtelenségre,

3.1.2. pszichiatriai vagy pszicholdgiai kezeléssel kapcsolatos
keres6képtelenségre,

3.1.3. detoxikaldval, alvasterapiaval kapcsolatos kereséképtelenségre,

3.1.4. geriatriai vagy gerontoldgiai kezeléssel kapcsolatos

keres6képtelenségre,
3.1.5. rehabilitacioval, utégondozassal kapcsolatos kereséképtelenségre,
3.1.6. gyogypedagogiaval, logopédiaval kapcsolatos keres6képtelenségre,
3.1.7. gyégytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, flrd6kuraval,
fogyokuraval kapcsolatos keres6képtelenségre,
orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett
beavatkozasokkal, (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)
kapcsolatos keres6képtelenségre,
anyasaggal Osszefliggé kerestképtelenségre (kivéve a balesetbdl
eredd kereséképtelenséget), mint:
3.1.9.1. terhesség és sziilés miatti keres6képtelenség
3.1.9.2. gyermekapolasi tappénz,
.9.3. GYES-en, GYED-en lévé Biztositott keres6képtelensége,
9.4. mivi terhesség-megszakitas miatti keresdképtelenség,
kivéve a nem szocidlis, hanem orvos altal elrendelt,
egészségligyi oku terhesség-megszakitast,
spontan vetélés eseteivel
keres6képtelenség,
mesterséges megtermékenyités, valamint a sterilitas
kezelésével kapcsolatos kereséképtelenség,
hadkételesként fegyveres katonai illetve polgari szolgalatot teljesité
biztositott keres6képtelenségére,
olyan kereséképtelenségre, amely alatt a biztositott jovedelemszerzé
tevékenységet folytat,
olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi
allapota miatt kdvetkezett be,
a keres6képtelenség id6tartama alatt felvett hitel/kdlcson esetén arra
a keresOképtelenségre, amely a kockazatviselés kezdetekor mar
fennallt,
3.1.14. a kélcsénszerzédés
kereséképtelenségre.

3.1
3.1

3.1.9.5. kapcsolatos

3.1.9.6.
3.1.10.
3.1.11.
3.1.12.

3.1.13.

felmondasa utan bekovetkezd

4. § Fogalom meghatarozasok

Jelen feltétel szempontjabdl kérhdznak mindsil a magyar és tisztiorvosi és
szakmai felugyeletek altal (kilf6ldon bekdvetkezett korhazi kezelés esetén az
adott orszag szakmai felligyeletei altal) elismert és engedélyezett fekvébeteg
ellatast nyuijté intézmény, amely allando orvosi iranyitas, felligyelet alatt all.
Jelen feltétel szempontjabdl kereséképtelen az, aki (i) balesete illetve
betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni, (i) aki kérhazi ellatasban
betegségének megallapitasa vagy gyogykezelése miatt részesil, illetve (iii) az
a személy, akit kdzegészségugyi okokbdl foglalkozasatol eltiitanak és mas
beosztast nem kap, vagy (iv) akit kdzegészségligyi okokbdl hatdsagilag
elkilénitenek, tovabba (v) aki jarvanylgyi, illetéleg allat-egészségugyi zarlat
miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mas munkahelyen (munkakdrben)
atmenetileg sem foglalkoztathatd, és (vi) a keres6képtelenség elbiralasara és
igazolasara jogosult orvos vagy korhaz altal igazoltan, sajat jogon
keres6képtelen allomanyban van.

Kiilonos Biztositasi Feltételek
Munkanélkiiliségi kockazat

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztositd) a jelen
kilénds biztositasi feltételek alapjan megk6tétt csoportos hitelfedezeti biztositasi
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szerz6dés értelmében,

az ugyanott meghatarozott dij ellenében arra vallal

kotelezettséget, hogy az 1.§-ban meghatarozott biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a 2.§-ban meghatarozott szolgaltatast nyujtja.

Jelen kuilénds feltételekben foglaltak a biztositd csoportos hitelfedezeti biztositasra
vonatkozo6 Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyitt érvényesek.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

3.1.

4.1.

4.2.

4.3.

Ervényes a 2010.03.01-jét kovetden biztositotta valé ligyfelekre, visszavonasig

1. § A biztositasi esemény

E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a biztosité
kockazatviselésének tartama alatt bekdvetkezett 60 egymast kdveté napot
meghaladoéan allaskereséként (munkanélkiliként) térténd nyilvantartasa.

A Dbiztositasi esemény bekdvetkezésének id6pontia a biztositott
allaskeres6ként (munkanélkilikénti) nyilvantartott allapotanak a 61. napja.

E kllonds biztositasi feltételek szerint kizarélag a biztositottnak a
kockazatviselés tartama alatt - a kockazatviselés kezdetéhez képest
elézmény nélkll - bekdvetkezett vétlen és oOnhibajan kivuli allaskeresévé
(munkanélkilivé) valasa mindsll biztositasi eseménynek.

2. § A biztosito szolgaltatasa
A biztosité csak abban az esetben nyujt szolgaltatast, ha a biztositott a
munkanélkilivé valasat megel6z6en legalabb 6 hénapig folyamatos a 6.2 pont
szerinti munkaviszonnyal rendelkezett.
A biztositasi esemény bekodvetkezése esetén a biztosité az Altalanos
Biztositasi Feltételek 14.1-14.3 pontjainak figyelembe vételével medfizeti a
szerz6d6 mint kedvezményezett részére a Dbiztositdsi esemény
bekovetkezésének idépontjatél esedékessé valdé havi torlesztérészleteket
(meghatarozasat Id. a Altalanos Biztositasi Feltételekben meghatarozottak
szerint.
A biztositd a biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontjatél esedékessé
valo havi torlesztérészleteket fizeti a szerz6d6/kedvezményezett részére.
A biztosit6 a havi torlesztérészleteket (i) az  allaskeresékénti
(munkanélkulikénti) nyilvantartds megsziinésének id6pontjaig vagy (i) a
kockazatviselés megsziinéséig, (iii) de legfeljebb 6 egymast kdvetd hdénapig
fizeti, attél fliggéen, hogy ezen idépontok kozil melyik kdvetkezik be a
leghamarabb.
Ha a Biztosité szolgaltatasi kotelezettsége a 2.4 pont alapjan 6 havi térleszts-
részlet kifizetése miatt sziint meg, akkor a Biztosité szolgaltatasi
kotelezettsége kizarolag abban az esetben nyilik Ujra meg, ha (1) az érintett
Biztositott a megsziinést kovetéen ismételten a 6.2 pont szerinti
munkaviszonyt létesitett, majd azt kdvetéen ismételten munkanélkdlivé valt és
(2) a kockazatviselés emlitett okbdl torténé megsziinése és az Ujboli
munkanélkilivé valas kdzoétt 6 hdnapos, dijfizetéssel fedezett idészak eltelt.
A Dbiztositottra vonatkozéan a biztositds tartama alatt a biztositd
munkanélkilliség cimén 0Osszesen legfeliebb 24 hoénap szolgaltatas
kifizetésére vallal kotelezettséget, ezt kovetéen a biztositd szolgaltatasi
kotelezettsége a biztositott munkanélkiliségi kockazatara vonatkozdan
megszinik.

3. § Varakozasi idé
Allaskeresévé (munkanélkiilivé) valas esetére a biztosité a kockazatviselés
kezdetétdl szamitandd 90 napos varakozasi id6t hataroz meg. Ha a biztositott
munkaviszonya a varakozasi id6 alatt szlint meg, a biztositd az emiatt
bekovetkezett allaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetében sem a
varakozasi id6 alatt, sem annak lejartat kovetéen nem nyujt biztositasi
szolgaltatast.

4. § A biztosito teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok
A biztositd teljesitési kotelezettségének megallapitasdhoz - az Altalanos
Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul - a kévetkez6 dokumentumokat kéri,
illetve kérheti:

4.1.1. a munkaltatd altal kitoltott ,lgazoldlap az allaskeresési jaradék
megallapitasahoz” elnevezésli nyomtatvany masolatat,

41.2. az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi
jogviszonyrél és  egészségbiztositasi  ellatasokrél  szolo -
igazolvanyanak masolatat,

4.1.3. a munkaltaté altal kitoltétt igazolds masolatat a munkaviszony
megsziinésérél,

414. a megszint munkaviszonyra vonatkoz6  munkaszerz6dés
fénymasolatat,

4.1.5. a munkaviszonyt megszlntetd irasbeli jognyilatkozat (felmondas
vagy kézos megegyezés) masolatat

4.1.6. a munkalgyi kdzpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a Biztositott
az adott hdénapra vonatkozéan mely id6éponttél, mely idépontig
regisztralt allaskeresd, valamint

4.1.7. az dllaskeresési jaradék iranti kérelem, vagy ha van, annak

megallapitd esetleg elutasité hatarozatdnak masolatat, esetleg a
megallapitott jaradék vagy segély havi Gsszegérdl szold szelvény
fénymasolatat.
A munkalgyi kdzpont vagy kirendeltség igazolasat a biztositottnak havonta
kell megklldeni a biztositd részére. Az adott hénapra vonatkozé igazolast
abban a hénapban, de legkésébb az azt kdvetd hénap 5-ig kell eljuttatni,
amelyben a biztositott allaskeresé volt.
Ha a biztositott a 4.2 pont szerintieket nem igazolja, a biztositd
kotelezettségét teljesitettnek és a szolgaltatast befejezettnek tekinti. A
biztositoé visszamendleges hatallyal teljesiti a szolgaltatast, abban az esetben
amennyiben a biztositott potolja az igazolast. A késedelem miatt felmertilt
kamatot, egyéb koltséget a biztositd nem fizet.



5. §Kizarasok
5.1. A biztosité kockazatviselése - az Altalanos Biztositasi Feltételekben
foglaltakon tul - nem terjed ki:

5.1.1. a hatarozott tartami munkaviszonyra, valamint a munkaeré-
kolcsdnzés céljabdl létesitett munkaviszonyra,

5.1.2. olyan Biztositottra, aki az allaskeres6vé valasat megel6zéen (i) nem
allt a 6.2 pont szerinti munkaviszonyban, vagy (ii) a 6.2 pont szerinti
munkaviszonyban allt ugyan, de a munkaviszony megsziinését
megel6z6 6 honap soran a munkavégzése — a tappénz kivételével —
szlinetelt,

5.1.3. a munkaviszony megsz(inésére, ha (i) a munkaltatoi jogok gyakorloja
a Biztositott vagy a Biztositott hozzatartozdja, vagy (ii) a Biztositott
az adott munkaltatonal tobbségi tulajdonnal vagy meghatarozo
befolyassal rendelkezik, vagy (iij) a Biztositott a munkaltaté
Uzletvitelét befolyasolé dontések meghozatalara jogosult vagy egyéb
vallalati vezetési befolyassal rendelkezik,

5.1.4. a munkaviszony kb6z6s megegyezéssel torténd megszlnésére,
kivéve, ha az errél sz6l6 megallapodasban kifejezetten megemlitésre
keril, hogy a munkaviszony kb6z6és megegyezéssel torténd
megszlntetésére az alabbi okok valamelyike miatt kertilt sor:

5.1.4.1. a munkaltaténal tortént atszervezés, alkalmazotti létszamcsokkentés,

5.1.4.2. a munkaltaté jogutdd nélkili megsziinése,

5.1.4.3. a munkavallalé tartos keres6képtelensége.

5.1.5. a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes
felmondasa miatti megsziinésére,

5.1.6. a munkaviszony probaidd alatti megsziinésére,

5.1.7. a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondassal

torténé megszintetésére, illetve ha a munkaltaté a biztositott
magatartasa miatt rendes felmondassal élt,

5.1.8. a munkaltato altali rendes felmondasra regségi-, rokkantsag miatti
nyugdijazas esetén,

5.1.9. a biztositott munkaviszonyanak megsziinésére, ha azt a munkaltat6 a
biztositas kezdete el6tt mar irdsban kdzolte vagy bejelentette,

5.1.10. a felmondd levél kézhezvételének napjatol felvett hitelekre,
kolcsénokre.

6. § Fogalom meghatarozasok

6.1. Jelen feltétel szempontjabol dllaskeresé (munkanélkiili) az, akit a
munkaligyi  kdzpont/kirendeltség a vonatkozé jogszabalyok alapjan
allaskeresoként (munkanélkiliként) nyilvantart.

6.2. Munkaviszony: legalabb heti 30 6ras, hatarozatlan idétartamd, (i) a Munka
Torvénykonyveérdl szold 1992. évi XXII. térvény (,Mt.” ) hatdlya ala tartozé
munkaviszony, tovabba a magyar jog hatalya ala tartozé (i) kdzszolgalati
jogviszony, (iii) kdzalkalmazotti jogviszony, (iv) birésagi és igazsagugyi-
illetéleg ligyészségi szolgalati viszony, (v) fegyveres és rendvédelmi szervek
hivatasos és szerz6déses allomanyu tagjainak szolgalati viszonya.
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